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ESTATUTS DEL GREMI DE MOBILITAT

Capitol I

Denominacié, ambit professional, domicili, finalitat, ambit territorial,

duracio

Article 1r Denominaci6 i normativa aplicable

A l'empara de la Llei 19/1977, d'1 d'abril, dassociacid sindical i del Reial Decret
416/2015, de 29 de maig, sobre dipdsit d’estatuts de les organitzacions sindicals i
empresarials constituides es crea I'associacié empresarial denominada GREMI DE
MOBILITAT, en endavant “El Gremi", subjecta a les disposicions que s'estableixen
en aquests estatuts i dotada de la capacitat juridica i de la capacitat d'obrar

necessaries per a la realitzacié dels seus fins.

El contingut d'aquests estatuts obliga totes les persones afiliades de I'associacié

esmentada.

Article 2n Ambit professional

El Gremi integra empresaris/es i empreses, que exerceixen activitats economiques
en el sector de la Mobilitat. En concret reparacid i/o venda d’automobils i altres
vehicles a motor, tant de combustié com eléctrics, hibrids, d’hidrogen i altres o sense
motor (incloent-hi bicicletes, patinets, motacicletes, camions, autocars, etc.) i també
caravanes i remolcs i venda de recanvis i accessoris.

En cas de tractar-se de persones fisiques, aquestes hauran de tenir treballadors al

seu carrec.

Article 3r Domicili

El Gremi estableix el domicili social a Sabadell al carrer de la Inddstria, 16 i codi postal
08202, sense perjudici que els drgans de govern puguin acordar-ne en qualsevol
moment el canvi i també establir les delegacions i les representacions que considerin
més adients per a la consecucid dels seus fins. En aquest cas, pel canvi de domicili
s'ha de procedir a realitzar una modificacio estatutaria prevista a I'article 7 del Decret
416/2015, de 29 de maig.
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Article 4t Finalitat

La finalitat basica del Gremi és salvaguardar els interessos comuns empresarials i

professionals dels seus membres.

Amb aquest objecte, es constitueix per:

a)

Representar els seus associats davant I'Administracio publica, els organismes
privats, les  associacions empresarials d’ambit semblant o superior, tant
sectorials com intersectorials amb les quals podran ser establertes vinculacions
voluntaries i en les relacions amb les organitzacions de treballadors, aixi com

en totes aquelles gestions relacionades amb aquestes finalitats.

Promoure el progrés de la gestié empresarial mitjancant la realitzacié de
convenis, d'estudis, i el foment de la formacié professional, la innovacid i la

investigacid, en benefici de les empreses associades.

Promoure i fomentar la formacio a tots els nivells mitjancant plans, estudis,

cursos, programes, seminaris, etc.

Promoure i fomentar les practiques en les empreses, la incorporacié al treball de
joves, aturats, col-lectius especifics, etc., la formacié professional, la
formacié continua, la formacié ocupacional, la certificacié professional, la
qualificacié professional, etc.

Realitzar tot tipus d'activitats formatives, de lliure disposicié per els associats,
per si mateix o encomanant-les a tercers, als locals de I'entitat o fora, amb

personal propi o alié, amb mitjans propis o de tercers.

Participar directament o indirectament, totalment o parcialment, en accions
formatives promogudes pel Gremi, pels associats, per entitats col-laboradores,
per associacions d’ambit igual o superior, per organismes publics i privats,
per fundacions, per administracions publiques (locals, comarcals, provincials,

autonomiques, estatals i europees).

Atorgar certificats, qualificacions, titulacions, diplomes i qualsevol altre

document que I'entitat pogués editar, segons els casos i circumstancies.

Demanar de forma individual o conjunta, a les diferents administracions
publiques, fundacions, organismes, entitats, tot tipus d'ajudes, subvencions i

finangament, per a realitzar qualsevol dels fins i objectius de I'entitat.

Administrar i disposar, segons els fins amb qué varen ésser concedides, les

ajudes, subvencions i finangament rebuts de forma individual o conjunta.

Sense perjudici dels objectius proposats en els anteriors apartats, I'associacié

podra realitzar qualsevol altra activitat complementaria que tendeixi a la plena
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consecucid de les anteriors finalitats.

k) En exercici del dret fonamental reconegut a l'article 37, amb relacié el 22 de la
Constitucio, el Gremi de Tallers de Reparacié d’Automobils de Sabadell i Comarca,
desenvolupara com a organitzacid empresarial, aquella activitat caracteritzada per
I'existencia d'altra part lligada al titular del dret per una relacié de servei i front a la que
s'exercita, essent la seva expressi¢ una serie de drets com els de negociacio col-lectiva
laboral, d'adopcié de mesures de conflictes col-lectius i individuals de treball, el dialeg
social i la participacié institucional en els organismes plblics de les Administracions

publiques laborals.

Article 5é Ambit territorial

L'associacié tindra 'ambit de la provincia de Barcelona.

L'associacio tindra com a ambit preferent d‘actuacié el comarcal, tanmateix, tindra

ambit de la provincia de Barcelona.

Article 6 Durada

El Gremi es constitueix per temps indefinit.

Capitol II

Personalitat Juridica

Article 7¢

El Gremi té plena personalitat juridica i capacitat d'obrar per complir els seus fins,
independentment de |a dels seus associats, i pot posseir, adquirir, gravar o alienar
qualsevol dels seus béns, compareixer davant qualsevol autoritat i exercir accions
i drets amb |a plena responsabilitat que assumeixen els seus drgans representatius
i de govern, per mitja del compliment dels requisits legals necessaris i les
disposicions dels presents Estatuts i dels Reglaments que, subjectes a aquests a
proposta de la Junta Directiva, puguin establir-se.
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Article 11&

Capitol III

Dels socis

Article 8e

Poden sol-licitar la integracié al Gremi tots els empresaris, ja siguin persones
naturals o juridiques que, havent sol-licitat les autoritzacions legalment
preceptives, desenvolupin les activitats expressades a I'article 2n i tinguin el seu
domicili dins de I"ambit territorial que defineix I'article 5é dels presents Estatuts i

que aixi ho sol-licitin expressament per escrit.

Article 9¢

La Junta Directiva considerara en cada cas la sol-licitud per ingressar al Gremi,
posant especial atencid en el compliment de les formalitats administratives que per

a I'exercici de la professié sigui preceptiu complir.

La inscripcié sera registrada en un llibre d'altes i baixes o document informatitzat
equivalent. |

Article 10é
Son drets dels socis:

a) Tenir veu i vot a les assemblees generals del Gremi i, si s'escau, a les reunions

dels drgans de govern de qué puguin formar part.

b) Ser electors i elegibles per al desenvolupament de tots els carrecs socials, en la

forma que en el capitol V es determina.

¢) Presentar mocions i suggeriments als organs de govern, dirigides al seu

president, fent-ho per escrit i amb aportacié documental si aquest aixi ho instes.

d) Beneficiar-se de tots els serveis que el Gremi estableixi quan compleixin els

requisits especifics que, si s'escau, se'ls requereixi.

Deures dels socis:
a) Col-laborar lleialment amb el Gremi, en tot el que dugui a complir els seus fins.

b) Assistir a les reunions a qué siguin convocats.
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c) Formar part dels drgans de govern si son escollits.

d) Facilitar la informacié que els sigui requerida per la seva Junta Directiva per
millorar el compliment de les finalitats socials, sempre que no es tracti de dades

reservades per la seva naturalesa.
e) Satisfer puntualment les quotes d'associacio.

f) Complir, en general, els presents Estatuts i les decisions que estatutariament
adoptin els organs de Govern del Gremi.

Article 12¢ Pérdua de |a condicié de soci:

a) Per renuncia voluntaria, expressada per escrit.
b) Per cessament en l'activitat empresarial propia dels agremiats.

c) Per deixar de satisfer oportunament la quota periddica d'agremiat o les seves
fraccions, amb incompliment del termini de tolerancia que, amb caracter general,
la Junta Directiva determini.

d) Per exclusio per motius greus que la Junta Directiva valorara donant audiéncia a

I'interessat i que seran exposats a I'Assemblea si I'interessat hi instes.

e) Per incompliment de les obligacions administratives i legals per desenvolupar la
seva activitat,

f) I, en general, per incompliment dels presents Estatuts.

Restara en suspens la condicié de soci quant havent deixat de complir amb alguna
de les obligacions, sigui requerit per la Junta Directiva pel seu compliment amb
indicacié de quedar en suspens la condicié de soci amb la suspensié de drets en els

termes que se li comuniquin.

Article 13 Dret a ser escoltats/des i a exercir la defensa propia

Els socis que es trobin en algunes de les causes referides a I'article 128, tenen dret

a ser escoltats/des i a exercir la defensa propia en I'expedient que s'ha d'imposar.
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Capitol IV

Régim econdmic i administratiu

Article 14&

El Gremi, per atendré el manteniment de la seva activitat social, gaudeix
d'autonomia economica, i per aixo compta amb la quota periddica o derrama que
han de satisfer els seus socis, amb els ingressos que per serveis prestats o per altres

conceptes legals pugui obtenir i amb el fons social de qué pugui disposar o constituir.

Article 15¢

La quota que ha de satisfer els socis pot ser fraccionada trimestralment o
semestralment per la Junta Directiva i la quantia s'ha d'establir, amb caracter

general, en funcio de les caracteristiques de les empreses agremiades.

Aquesta quota ha de ser fixada anualment per la Junta Directiva, en consonancia
amb els pressupostos del Gremi

Article 16&

La gestio6 del Gremi sera dirigida per la Junta Directiva, la qual se n'ha de
responsabilitzar, i pel Comité Executiu. Per dur-la a terme el Gremi podra utilitzar els
serveis de professionals, empreses o entitats especialitzades, mitjancant els oportuns
convenis que amb ells s'hi estableixin.

Article 17&

Amb subjeccié als seus respectius Estatuts, el Gremi i el Centre Metal-lirgic poden
establir, a instancia d'una part o altra, el Conveni oport( perqué aquesta Ultima
entitat realitzi les feines de gestié administrativa del Gremi i aquest pugui utilitzar
aixi mateix els serveis professionals del Centre Metal-lirgic, aixi com les seves

instal-lacions en les condicions que aquest apliqui als seus associats.

Aixi mateix, el Conveni pot establir que els agremiats puguin tenir el caracter de socis
directes del Centre Metal:lirgic, amb subjecci¢ als respectius Estatuts i, en
conseqiiéncia, la capacitat de ser electors i elegibles per als carrecs de govern del
Centre.
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Capitol V

Organs de representacié, govern i administracié i eleccié d’aquests 6rgans
g P

Article 18¢& Assemblea General

El Gremi es regeix per les directrius i decisions acordades a I'Assemblea General,
com a oOrgan superior de govern, que estd formada pel conjunt de les empreses
agremiades.

Article 19¢

L'Assemblea General es reuneix en el lloc fixat a la convocatéria, que en qualsevol
cas ha de ser dins de I'ambit establert a I'article 5¢, amb caracter ordinari una vegada
a l'any i amb caracter extraordinari quan la convoqui la presidéncia o ho demanin
per escrit com a minim el 10% del total de socis, 0 quan ho determini per majoria la
Junta Directiva. Les convocatories s'han de fer per comunicacié dirigida a l'adreca
facilitada en el moment de realitzar la inscripcié o a la que posteriorment hagin
facilitat, amb una antelacid de 10 dies abans la reunid, si no és que la Junta Directiva
del Gremi hi aprecia especial urgéncia, amb la qual cosa només caldrien 48 hores, i

ha de contenir l'ordre del dia dels assumptes a tractar,

Article 20e

Perqué I'Assemblea General quedi validament constituida a I'hora fixada a la
convocatoria hi hauran d'assistir almenys la meitat mes un del total de socis, i mitja
hora després qualsevol que sigui el nombre de socis presents i representats per
escrit.

Article 21é

Funcions de I'Assemblea General Ordindria

Coneixer la gestié realitzada i I'is dels recursos del Gremi en I'exercici precedent,
previ informe dels interventors de comptes, i aprovar les linies generals d'actuacions
futures.
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Nomenar anualment dos interventors de comptes entre agremiats que no pertanyin

a la Junta Directiva del Gremi.

Resoldre qualsevol de les qgliestions, estiguin previstes o no en els presents Estatuts,
a qué la sotmeti la Junta Directiva i que no siguin competéncia expressa de
I'Assemblea Extraordinaria.

Article 22¢

Funcions de la Assemblea General Extraordinaria

a) Aprovar, a proposta de la Junta Directiva, el reglament electoral, que, en tot cas,
respondra als principis de sufragi lliure i secret, i altres reglaments que també

amb subjeccid a aquests Estatuts proposi la Junta Directiva.

b) Escollir, o ratificar I'eleccid, si s'escau, dels components de la Junta Directiva del
Gremi.

¢) Modificar els presents Estatuts, prévia proposta de la Junta Directiva.

d) Congixer, en general, totes les actuacions de la Junta Directiva, o les que la Junta
ha previst, que revesteixin tal caracter de excepcionalitat que superin el tramit
normal del Gremi.

€) Resoldre el recurs interposat per un terg dels socis perqué cessin la Junta
Directiva. Si la resolucié produis el cessament es tornariem a fer eleccions en el
termini d'un mes, durant el qual |'associacié estaria regida per una Comissio

Permanent de tres membres nomenada per I'Assemblea.
f) Decidir el trasllat del domicili social del Gremi.

g) Acordar la dissolucié de I'entitat i, si s'escau, la derrama corresponent d'acord

amb el que preveu l'article 36 dels presents Estatuts.

h) Resoldre qualsevol qliestié excepcional a qué la sotmetf la Junta Directiva

Article 23

Per a I'adopci6 d'acords a I'Assemblea es requereix, amb caracter general, el vot

favorable de la meitat mes un del total de vots presents i representats per escrit. La

_delegacié de vot, si s'escau, s'ha de referir a l'ordre del dia contingut a la

corresponent convocatdria i només és valida per a I'Assemblea a qué es refereixi.

Les comunicacions, tret que s'estableixi una forma especifica, es poden realitzar
!

indistintament per correu ordinari, correu electronic o fax.
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Les comunicacions de convocatoria d'Assemblees Ordinaries o Extraordinaries han

d'indicar la data i I'hora, el lloc i I'ordre del dia com a minim.

Article 24é

Per a totes les votacions a realitzar en Assemblea Extraordinaria, cada empresa
agremiada hi pot participar en la forma que s'estableixi oportunament al Reglament,

el qual, en qualsevol cas, ha de respondre als principis de vot lliure, secret i directe.

Article 25¢&
La Junta Directiva

La Junta Directiva es I'drgan executiu encarregat de la direccid i administracié
permanents i ordinaries del Gremi. Esta composta per la presidéncia, una vice-
presidéncia primera, una vice-presidéncia segona, la tresoreria i de tres a deu vocals,
i entre els seus membres s'ha de procurar que estiguin representats els diversos

sectors compresos a |'article 2n-Ambit professional d'aquests Estatuts.

Article 26¢

Els carrecs de la Junta Directiva tenen una durada de quatre anys i una vegada
finalitza el mandat han de ser coberts per eleccid per uns altres agremiats, Els
membres que ja ocupaven un carrec poden optar a la reeleccié segons el procediment

que estableix el reglament electoral. ,

El reglament electoral pot establir que una part dels carrecs de la primera Junta
Directiva escollida tingui només una durada de dos anys, amb |'objectiu que, a les
successives renovacions de la Junta hi romanguin, per dos anys fins a complir els
quatre del seu mandat part dels membres de juntes directives anteriors, amb

I'objecte d'evitar la total soluci¢ de continuitat en la gestié del Gremi.

En cas de produir-se, en el curs del mandat, alguna baixa a la Junta Directiva del
Gremi, pot ser coberta, d'entre els membres del Gremi, pel president a proposta de
la Junta Directiva.

Si qui causa baixa es la presidéncia, el seu carrec I'ocupara interinament la vice-
presidéncia primera i si falta la vice-presidéncia segona, fins a complir el periode
estatutari, si aixi ho acorda I'Assemblea; si aquesta ho decidis, es tomarien a

convocar eleccions fins a la finalitzacio estatutaria de I'esmentat mandat.
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Article 27¢

La Junta Directiva s'ha de reunir cada vegada que la presidéncia la convoqui, o quan
ho sol-licitin per escrit dos dels seus membres. Els acords han de ser presos per

majoria dels presents, i la presidéncia té vot de qualitat en cas d'empat.

Article 28&

La presidéncia

La presidéncia ostenta les funcions de representacié del Gremi i pot dur a terme tot

tipus d'accions encaminades al compliment de les finalitats socials.

Aixi mateix, en cas d'urgéncia pot actuar sense necessitat d'acord previ de la Junta
Directiva. Les seves actuacions hauran de ser ratificades en la primera reunié de

Junta Directiva que es faci.

Es responsabilitat de la presidencia complir i fer complir els presents Estatuts i els
acords i les directrius de I'Assemblea.

Article 29¢&

Les vice-presidéncies primera i segona

Les vice-presidéncies del Gremi substituiran la presidéncia per delegacié expressa, o
en cas d'absencia o malaltia, amb els mateixos drets i obligacions, i realitzaran aixi
mateix les funcions que els assigni, si s'escau, la presidéncia, la Junta Directiva, el

Comite Executiu o I'Assemblea.

A'la vice-presidencia primera la substituira la vice-presidéncia segona en les mateixes
circumstancies i competéncies que les previstes per la vice-presidéncia primera amb
relacié a la presidencia.

Article 30e

\ La tresoreria

Correspon a la tresoreria la supervisi6 i responsabilitat davant la Junta Directiva i la
~presidéncia, dels estats de comptes del Gremi i la custodia dels documents
corresponents. Hi poden actuar conjuntament els dos interventors de comptes
nomenats per I'Assemblea. Els interventors en cap cas poden ser membres de la
Junta Directiva i poden sol-licitar-li, quan ho estimin oport(, compte detallat de la

situacié economica del Gremi. El seu informe favorable és preceptiu per sotmetre a
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I'Assemblea els estats de comptes de cada exercici.

Per a I'extraccié de fons del Gremi la tresoreria ha de registrar la seva firma, junt

amb la de la presidencia i vice-presidéncia primera i segona i seran necessaries

almenys dues de les quatre firmes per realitzar aquesta extraccié de fons.

Els afiliats poden conéixer, en qualsevol moment, tota la documentacié de I'associacié
relativa a la seva situacid economica, amb una sol-licitud prévia de quinze dies
naturals i adregada a la Junta Directiva.

Article 31é
Els vocals

Els correspon la gesti6 de les seves corresponents vocalies de comd acord amb les

directrius de la presidéncia i de la resta de la Junta Directiva.

Article 32¢

Tots els carrecs de la Junta Directiva son proveits per elecci6, realitzada per
procediment lliure i secret, en els termes que el reglament electoral estableixi. Quan

'empresa agremiada és una entitat juridica, és elector i elegible I'empresa

agremiada, que designara el seu representant legal o persona autoritzada per escrit.

Article 33&

El Comité Executiu és I'organ de govern permanent per executar els acords presos
per la Junta Directiva i decidir sobre les gliestions que se suscitin en els assumptes

de la seva competéncia, entre les reunions.

El Comité Executiu esta format per la presidéncia, les vice-presidéncies primera i

segona i la tresoreria, amb 'assisténcia de la Secretaria del Gremi.

Les reunions es realitzen a convocatoria de la presidéncia o de dos dels seus
membres i poden ser convocades telefonicament i per al mateix dia sense necessitat

d'ordre del dia previ.

Les seves decisions i actuacions hauran de ser sotmeses a la posterior ratificacié per

la primera Junta Directiva que es celebri.
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Article 34¢
La Secretaria

La Secretaria sera ocupada per una persona proposada per la Junta Directiva i

ratificada per I'Assemblea Ordinaria.

La Secretaria no pot recaure en una persona que sigui membre de la Junta Directiva

ni interventor.

La Secretaria actuara com a tal a les sessions dels drgans de govern. Tindra veu perd
no vot. Aixecara actes de les sessions de I'Assemblea i dels acords de la Junta
Directiva i custodiara aquests documents, aixi com el registre d'agremiats. També
ha d'expedir els certificats que s'escaiguin, que ha de signar i on ha de constar el
vistiplau de la presidéncia.

Capitol VI

Del Régim de modificacié, fusié i dissolucio

Article 35e

Aquests estatuts es poden modificar, en virtut d‘acord de I'Assemblea General, amb

el vot favorable de dos terceres parts de les persones afiliades.

El projecte de modificacié I'ha de proposar, almenys, les dos terceres parts dels
associats/ades o de la Junta Directiva i s’ha de trametre a tots els membres de

I'associacié amb una antelacié minima de vint dies naturals.

Cal seguir el mateix procediment per a la fusié amb altres associacions analogues.

Article 36&

El Gremi pot dissoldre's per acord de I'Assemblea General Extraordinaria
expressament convocada a l'efecte, previ informe de la Junta Directiva, i és necessari

per a tal acord el vot favorable de mes dels dos tergos dels agremiats.
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Article 37¢

Acordada la dissolucid, I'Assemblea General Extraordindria ha de nomenar una
comissié liquidadora que procedira a la realitzacié de I'actiu i al pagament dels deutes
socials El romanent net que resulti de la liquidacio s'ha de lliurar directament a 'entitat
plblica o privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial d’actuacié de
I'associaci6, hagi destacat en la defensa empresarial i especificament el desti del

patrimoni no desvirtuara en cap cas el caracter no lucratiu de I'organitzacié.

Sabadell, 11 de gener de 2022

Montserrat Vilanova Ballet
Secretaria

Hipolit Moreno Llagostera
President

DILIGENCIA:

Na Montserrat Vilanova Ballet, com a secretaria del Gremi de Mobilitat, fa constar que
aquests Estatuts contenen les modificacions adoptades i aprovades per I’Assemblea
General Extraordinaria_celebrada el dia 5 d’abril de 2022.

Montserrat Vilanova Ballet
Secretaria

Hipolit Moreno Llagostera
President
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